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\h’{**:}; TEKNOLOJI BAKANLIGI OZET BlLGl FORMU GENEL MUDURLUGU

1) Kimler Yararlanabilir?

e Ozel sektdr isverenleri.

2) Desteklenen Alanlar ve Destek Unsurlan Nelerdir?

isyeri Yoninden Zorunlu Sartlar:

* Aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma yasal sUresinde verilmis olmasi,

* Primlerin yasal suresi icinde 6denmesi,

* Prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezasi borcu bulunmamasi, varsa bu borclar yapilandirimis,
taksitlendiriimis ve dUzenli ddeniyor olmasi,

» Kayit digi sigortall ¢alistinimamasi / Sahte sigortall bildiriminde bulunulmamasi,

« isverenin 5335 sayill Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslardan olmamasi,

* Yapilan isin 2886, 4734 sayil Kanunlar ve 4734 sayill Kanunun 3. maddesi kapsaminda veya uluslararasi anlasmalara istinaden alim
ve yapim islerinden olmamasi

Tesvik Tesvik Tesvik Basvuru
# v .
Mevzuath Konusu Sartlan Donemi
5510 sayil Kanunun 5 Puanlik isveren « [syeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
81. maddesinin 1. Hissesi Destegi ¢ Sosyal gUvenlik destek primine tabi calisanlardan dolayi 5 puanlik indirimden yararlanilamaz.

1 | fikrasinin (1) bendiile
2008/93, 2009/139
2011/45 Genelgeler

5510 sayill Kanunun Yurtdisina * [syeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
81. maddesinin 1. Gotirilen » Sosyal guvenlik destek primine tabi ¢alisanlar, Libya'da ¢alisanlar, zorunlu staja tabi tutulan
2 fikrasinin (i) bendi - Génderilen. ogrenciler, aday cirak, ¢cirak ve isletmelerde mesleki egitim géren égrenciler, is kaybi tazminat
2013/30 sayili Sigortalilar Igin alanlar ve harp malulleri ile vazife malulligu ayligr alanlar icin bu indirimden yararlanilamaz.
Genelgeler. Prim indirimi ¢ 5 Puan indirim (5510 - 81/1) ile birlikte uygulanmaz. PEK Uzerinden hesaplanan isveren hissesinin GSS
Destegi payindan 5 puanlik indirim uygulanir.
3 5510 sayill Kanunun ilave 6 Puanlhk * [syeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak Yararlanma
81. maddesinin 2. Indirim Destegi ¢ 2016/Mart ayindan itibaren isyerinde ilgili ayda on ve Uzerinde sigortall calistrma sarti kaldinimistir. sUresinin sonu
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5510.pdf
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5510.pdf
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Tesvik Tesvik Tesvik Basvuru
Mevzuat Konusu Sartlan Donemi
fikrasi 2020/2137 * 5 puanlik indirim prime esas kazanc Uzerinden, ilave é puanlik indirim ise asgari Ucret Uzerinden fUmiller icin
sayill Cumhurbaskani hesaplanmaktadir. 31/12/2021
Kararn - 2013/30 — e 51 ilile Bozcaada ve Gokceada ilcelerinde faaliyet gdstermek farihidir.
2016/8 sayil
Genelgeler.
5510 sayil Kanunun 3305 Sayih « isyeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli Basvuru
Ek 2. maddesi Yatinmlarda * Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca dizenlenen tesvik belgesi alinmis olmasi, famamlama vizesinin E-TUYS
2011/54 -2012/30 - Devlet Yardimlan yapiimig olmasi (gemi yatinmlari harig), Uzerinden
2012/37 Savil Hakkinda Kararlar | isyerinin 6. bdlgede kurulu olmasi halinde asgari Ucret Uzerinden sigortall ve isveren hissesi prim yatinm tesvik
Genelgeler. Cergevesinde tutarnnin tamami karsilanir. belgesi
Uygulanan Sigorta | » 5335 sayill Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslar tesvikten mUracaati
Primi Tegviki yararlanamaz. Sosyal gUvenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurt disinda calistinian yapilmasi
sigortalilardan dolayi da bu tesvikten yararlanilamayacakfir. gereklidir.
* lave 6 puanlik indirimle ayni dénem icin uygulanmasz.
4447 sayil issizlik Geng ve Kadin * isyeri Ydninden Zorunlu Sartlan saglamak, 31/12/2023
Sigortasi Kanununun | istihdami ile Sigortall Yoniinden; tarihine kadar
gegcici 10 uncu Mesleki Belgesi * [se girdigi tarihten dnceki isyerinin 6 aylik ortalamasina ilave olarak calistinimasi. basvuru
maddesi, 2011/45 Olan Sigortali ¢ 01/03/2011 ila 31/12/2022 tarihleri arasinda ise alinmis olmaili, yapilabilir.
sayill Genelge istihdami Halinde |+ 18 yasindan bUyUk olmali,
Uygulanan Prim * ise alindidi tarihten dnceki alti aylik dénemde issiz olmall,
Destegi e Fiilen calismasi,
* ise basladigi tarihten dnceki 6 aylik dénemde APHB kayith olmamasi
4857 sayili is Engelli Sigortali * Engelli sigortall calistinimasi, SUrekli
Kanununun 30. istihdaminda * Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal sUresinde verilmis olmasi,
maddesi, 2008/77 Sigorta Primi ¢ Primler 6denmis olmasi,
sayill Genelge Tegviki ¢ Sosyal gUvenlik destek primine tabi calisan, topluluk sigortasina tabi calisan, yurtdisinda calisan
sigortalilar ile aday ¢irak, ¢irak ve égrencilerden dolayi bu tesvikten yararlanilamaz.
* 5 puanlik indirim PEK Uzerinden, kalan %15,5 isveren hissesi ise asgari Ucret Uzerinden
hesaplanmaktadir.
5746 sayil Arastrma, | Arastirma ve * [syeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/20.5.2137.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/20.5.2137.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/20.5.2137.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74733
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74733
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5510.pdf
https://sanayi.gov.tr/mevzuat/diger/mc0403018201
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5335.pdf
https://etuys.sanayi.gov.tr/ebelge/
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4447.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4447.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106328
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106328
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4857.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4857.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106314
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106314
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5746.pdf
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Tesvik Tesvik Tesvik Basvuru
# v .
Mevzuath Konusu Sartlan Donemi
Gelistirme ve Tasarim | Gelistirme * Ar-Ge/Tasarim ve destek personeliile 4691 sayill Kanununun gegici 2. maddesi uyarinca Ucreti gelir
Faaliyetlerinin Faaliyetlerinin vergisinden muaf olmak
Desteklenmesi Desteklenmesi * 5 puanlik indirim ve kalan %15,5 isveren payinin yansi (%7.75) PEK Uzerinden hesaplanmaktadir
Hakkinda Kanunun * 2008/85 sayill Genelgede belirtilen belgelerin isyerinin badl oldugu Sosyal Guvenlik il
3. maddesi, 2008/85 MUdUrligine/Sosyal GUvenlik Merkezine veriimesi gerekmektedir
ve 2009/21 sayil * Destek 31/12/2023 tarihine kadar Hazine ve Maliye Bakanli@i butgesine konulacak édenekten
Genelgeler karsilanmaktadir.
5225 sayill Kanunun Kiltir Yahrimlan * Isyeri YdnUnden Zorunlu Sartlan saglamak SUrekli
5. maddesi, ve Girisimlerine e KUItOr Yatinm Belgesi almis olan isyerlerinde fiilen ¢alisan sigortalilarn prime esas kazanglar
2010/109 sayili Sigorta Prim Uzerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin 3 yil boyunca %50'si,
8 Genelge Tegviki e KUltUr Girisim Belgesi almis isyerlerinde fiilen calisan sigortalilarin ise prime esas kazanglar Uzerinden
hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin 7 yil boyunca %25'i, KGItor ve Turizm Bakanligi bUt¢esine
konulan 6denekten karsilanmaktadir
* 5 puanlik indirim ve kalan %15,5 isveren payinin yarisi veya dértte biri PEK Uzerinden
hesaplanmaktadir.
4447 sayili issizlik issizlik Odenegi « Isyeri YdnUnden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
Sigortasi Kanununun | Alanlarin Sigortall Yoninden:
50. maddesinin istihdami Halinde |+ 01/10/2009 veya sonraki bir tarihte ise alinmis olmasi,
besinci fikrasi, Saglanan Tegvik « ise giris tarihi itibariyle issizlik ddenedi aimaya hak kazanmis olmas,
2009/149 sayil Uygulamasi e Sigortal, issizik 6denedi aimaya hak kazanmadan énce son ¢alistigi isyeri haricindeki bir isyerinde
Genelge. ise baslamis olmasi,
9 e Fiilen calismasi
Notlar:
* 5 puan indirimle birlikte uygulanmaz,
* Kapsama giren sigortaliigin, issizlik 6denegdine hak kazandidi sire boyunca prime esas kazang alt
sinir Gzerinden hesaplanan kisa vadeli sigorta primlerinin %1'i ile uzun vadeli sigorta primleri ve
genel saglik sigortasi priminin tamami, kalan issizlik 8denedi stresince Issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanmaktadir.
4447 sayili issizlik isbasi Egitim * [syeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
Sigortasi Kanununun | Programlarini Sigortall Yoninden:
10 | gecici 15inci Tamamlayanlarin | ¢ TUrkiye Is Kurumu tarafindan 31.12.2018 tarihine kadar baslatilan isbasi eJitim programini
maddesi, 2016/1 istihdamina iliskin tamamlamis olmall,
sayill Genelge Tesvik * [sbasi egitim programinin bitimini miteakip en gec Uc ay icinde ise alinmali
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5746.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5746.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5746.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5746.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106315
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106318
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4691.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106315
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5225.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106327
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106327
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4447.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4447.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106324
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106324
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4447.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4447.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106333
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/106333
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Tesvik Tesvik Tesvik Basvuru
# v .
Mevzuath Konusu Sartlan Donemi
e 23/4/2015 tarihi ve sonrasinda ise alinmig olmali,
¢ 18 yasindan bUyuk, 29 yasindan kUcUk olmali
e Tamamladigi isbasi egitim programina iliskin meslek alaninda ise alinmalidr.
Notlar:
e Sigortalinin calistigi isyerinin imalat sanayi sektérinde faaliyet géstermesi halinde;
* 30/6/2015 tarihine kadar baslayan isbasi egitim programini tamamlayan sigortalilar acisindan 48 ay
sUreyle, 1/7/2015ila 31/12/2017 tarinleri arasinda baslayan isbasi egitim programini tamamlayan
sigortalilar acisindan 42 ay sureyle,
e Sigortalinin calistigi isyerinin imalat sanayi sektdért disindaki diger sektérlerde faaliyet gdstermesi
halinde;
e 30/6/2015 tarihine kadar baslayan isbasi egitim programini tamamlayan sigortalilar acisindan 36 ay
sUreyle, 1/7/2015ila 31/12/2017 tarinleri arasinda baslayan isbasi egitim programini tamamlayan
sigortalilar acisindan 30 ay sUreyle, séz konusu destekten yararlanilir.
3294 sayill Kanunun Sosyal Yardim * isyeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
Ek 5. maddesi Alanlarin Sigortall Yoniinden:
istihdami Halinde | ¢ 26/04/2016 tarihi ve sonrasinda ise alinmis olmasi,
Uygulanan Prim « [se giris tarihinden énceki son bir yil icerisinde nakdi dizenli sosyal yardimlardan en az bir defa
Tegviki yararlanmis olanlarin ikamet ettigi hanede bulunmasi,
11 * TUrkiye is Kurumuna kayitli issiz olmasi, 5510 sayill Kanunun 60. maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendinin (1) numaral alt bendi kapsaminda olmasi,
Notlar:
¢ Destekten yararlanma suresi 12 Ay'drr.
* Prime esas kazang alt sinir Uzerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin famami Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi tarafindan karsilanacaktir.
2828 sayill Kanunun Sosyal « [syeri Ydninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
Ek 1. maddesi. Hizmetlerden Sigortall Yonunden:
2018/7 savili Faydalanan e 19/02/2014 tarihinden sonra ise alinmis olmasi,
Genelge. Kisilerin istihdami |« 2828 sayill Kanunun Ek-1. maddesinin birinci fikrasinin kapsaminda olup; istihdam hakkindan heniiz
12 Halinde yararlanmamis olanlar, istihdam hakkindan yararlanmis ancak memuriyet ile ilisigi kesilenler, devlet
Uygulanan Tesvik memuru olma sartlarnni fasimamalarn sebebiyle kamu kurumlarinda istihdami saglanamayan hak
sahibi olmalidr.
Notlar:
* Destekten yararlanma suresi 5 yildr.
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Tesvik
Mevzuah

Tesvik
Konusu

Tesvik
Sartlan

Basvuru
Donemi

2828 sayill Kanunun Ek 1 inci maddesi kapsamina giren kisilerin 6zel sektdr isverenleri tarafindan
Prime esas kazang alt sinir Gzerinden hesaplanan sigorta primi ve issizlik sigortasi priminin sigortall ve
isveren hissesinin tamami Hazine ve Maliye Bakanlgi tarafindan karslanacakiir.

13

4447 sayil issizlik
Sigortasi Kanununun
gecici 19. maddesi

ilave istihdam

Tesviki (Yeni Nesil

Tesvik)

Isyeri Ydninden Zorunlu Sartlan saglamak

imalat veya 2018/11969 sayill Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen bilisim sektérinde faaliyet
gbstermek

Sigortall Yoninden:

1/1/2018 ila 31/12/2022 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,

Torkiye Is Kurumuna kayitl issiz olmasi,

ise alindiklar tarihten énceki Uc ayailiskin Kurumumuza verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde 10
gunden fazla 5510 sayill kanunun 4/1- a, b ve ¢ bentleri kapsaminda kayitl olmamasi,

Sigortalinin ise alindigi  yildan  bir dnceki takvim yilinda Kuruma bildirilen sigortali sayisinin
ortalamasina ilave olarak calistinimasi,

Notlar:

Destekten yararlanma sUresi 12 Ay'dir.

Bu sUre, ise giris tarihi itibariyle 18 yasindan bUyUk kadin, 18 yasindan bUyUk 25 yasindan kicUk
erkek sigortalilar ile Turkiye Is Kurumuna engelii olarak kayitl sigortalilar icin sigortalinin ise giris
tarihinden itibaren 18 Ay'dir. Ancak tesvik sUresi hicbir sekilde 31/12/2020 tarihini gecemez.
1/1/2018 ila 31/12/2022 tarihleri arasinda ise alinan ve kapsama giren sigortalilar icin; imalat veya
2018/11969 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile belirlenen bilisim sektérGnde faaliyet gdsteren isyerleri
icin; brUt asgari Gereti gecmemek Uzere prime esas kazang Uzerinden hesaplanan sigortall ve
isveren hissesi primlerinin tamami, diger sektdrlerde faaliyet gdsteren isyerleri icin; prime esas
kazang alt sinin Uzerinden hesaplanan sigortall ve isveren hissesi primlerinin tamami issizlik Sigortasi
Fonu tarafindan karsilanacaktir.

Su anda
program
kapaldir.
Destek
31/12/2022
tarihine kadar
basvuruya
agiktir.
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4447 sayill Kanunun
ek 4. Maddesi,
31/12/2018 tarihli ve
30642 sayili Resmi
Gazete'de
yayimlanan Cok
Tehlikeli Sinifta Yer
Alan ve Ondan
Fazla Calisani

Cok Tehlikeli
Sinifta Yer Alan

isyerlerinde issizlik | .
Sigortasi isveren

Hissesi Tegviki
Uygulamasi

isyeri Yéninden Zorunlu Sartlan saglamak

isyerinin 4331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda cok tehlikeli sinifta yer almasi,
isverenin, TUrkiye genelinde cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde her ay toplamda ondan fazla
calisani bulunmasi,

OIomIb veya sUrekli is gdremezlikle sonuclanan is kazasi meydana gelmemesi,

Isyerinin [SG-KATIP'e kayith onaylanmis ve devam eden is saghd ve givenligi hizmetlerinin
verilmesine iliskin, is gUvenligi uzmani ve isyeri hekimi ya da 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayill Resmi
Gazete'de yayimlanan is Sadlid ve Givenligi Hizmetleri Yonetmeligine gére Bakanlikca

SUrekli
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2828.pdf
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Tesvik Tesvik Tesvik Basvuru
# v .
Mevzuath Konusu Sartlan Donemi
Bulunan Isyerlerinde yetkilendirilmis kurum ve kuruluslar ile yapilmis bir sézlesmesinin bulunmasi.
Issizlik Sigortasi Primi * Yukandaki sartlar tasiyan isyerlerinde calisanlarin issizlik sigortasi isveren hissesi tesviki olarak bir
isveren Payi sonraki fakvim yiindan gecerli oimak Uzere ve U¢ yil sUreyle %1 olarak uygulanacaktir.
Tesvikinden Notlar:
Yararlaniimasina Destekten yararlanma sdresi 3 yildr.
fliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig.
5510 sayil kanunun 81. | Geng Girisimci Isyeri Yéninden Zorunlu Sartlan saglamak SUrekli
Maddesi (k) bendi. Destegi 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun mikerrer 20. Maddesi kapsaminda 18-29 yas
araliginda olup 01.06.2018 tarihinden itibaren ilkk defa isyeri acmis olmak
15 Adi ortakliklar ve sahis sirket ortakliklarinda sadece bir ortak bu tesvikten yararlanabilir.
Notlar:
Destekten yararlanma sdresi 1yildir.
Geng¢ girisimcilerin sigorta primleri, 1 yil sGreyle 82. Madde uyarinca belirlenen prime esas kazang
alt sinir Uzerinden Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanir.
5510 Sayil Kanunun 4B (Bag-Kur) 5 isyeri Yéninden Zorunlu Sartlar saglamak SUrekli
16 81. Maddesi (j) Puan Tegviki istege bagli sigortalilar ve muhtarlar hari¢ 5510 sayill Kanunun 4. Maddesi birinci fikrasi (b) bendi
bendi. kapsamindaki sigortalilann sigortalarn primlerinin, prime esas kazang Uzerinden bes puanlik kismi
tutan Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanmaktadir.
5510 Sayil Kanunun Asgari Ucret isyeri YénUnden Zorunlu Sartlar saglamak Su anda
Gegici 80. Madde. Destegi Gerekli sartlan tasiyan isverenler 2020 yilinin Ocak-Aralik déneminde ginluk 2,5 TL ve aylik 75 TL program
olmak Uzere asgari Ucret desteginden yararlanabileceklerdir. kapalidir.
17 2020/10 Sayili SGK Genelgesindeki sartlar tasiyan asgari Ucret desteginden yararlanmak isteyen Basvurular
isverenler icin basvuru sarti aranmayacaktir. 31/12/2020
tarihine kadar
yapllabilir
6331 sayili is Saghdi is Saghgi ve isyeri Yéninden Zorunlu Sartlan saglamak 1.D6nem icin
ve GUvenligi Guvenligi Turkiye genelinde, tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde ondan az ¢alisanin bulunmasi, | Nisan ayinin,
Kanununun 7. [s Hizmetlerinin Kurum adina tehlikeli ve cok tehlikeli isyerleri icin yansitma faturasi dUzenlenmesi ve Uniteye 2. Dénemicin
18 | Sadlig ve Guvenligi Desteklenmesi verilmesi, Temmuz ayinin,
- . R L - . o . U .. 3. Dénem igin
Hizmetlerinin Isyerinin, [ISG-KATIP'e kayifl onaylanmis ve devam eden is saghdr ve guvenligi hizmetlerinin Ekim ayinin,
Desteklenmesi verilmesine iliskin hizmet sunucusu ile yapiimis bir sézlesmesinin olmasi gerekmektedir. 4. DéNem lar icin
Hakkinda * Tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerine sahip isverenler, is saghig ve givenligi
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# v .
Mevzuath Konusu Sartlan Donemi
Yénetmeligin 6. desteginden yararlanmak icin isyerlerinin tescil edildigi Unitelere tebligde yer alan ek-1'de belirtilen | izleyen yilin ocak
Maddesi. basvuru formu ile muracaat ederler. ayinin sonuna
kadar basvuru
yapilr.
4447  Saylli_ssizlik | Normallesme * 4447 sayili Kanunun gecici 23. maddesi kapsaminda 1/7/2020 tarihinden dnce kisa calisma Su anda
Sigortasi Kanunu'nun | Destegi basvurusunda bulunan ézel sektér isyerlerinde kisa calisma ddeneginden yararlanan sigortalilarin program
gecici 26 maddesi, isyerindeki kisa calismasinin sona ererek ayni isyerinde haftalik normal calisma sirelerine dénmeleri, | kapalidir.
2020/35 sayil 4447 sayill Kanunun gecicigecici24 UncU maddesi kapsaminda 1/7/2020 tarihinden énce Basvurular
Genelge basvuruda bulunarak nakdi Ucret desteginden yararlaniimasi ve nakdi Ucret desteginden 30/.0.6/202]
yararlanan sigortaliicin haftalik normal ¢calisma stresine dénUimesi, ’ronhme'l'(odor
Destek sUresi; 30 /6/2021 tarihini gecmemek Uc ay sUreyle her bir ay igin; yapilabilir.
* Kisa calisma édenegdi alan her bir sigortaliicin kisa calisma 6denegdi aldigi aylik ortalama gin sayisi,
* Nakdi Ucret desteginden yararlanan her bir sigortaliicin nakdi Gcret destegdi aldigr aylik ortalama
19 gin sayisl,
Kadar yararlanacaktir.
» Destek tutar; prime esas kazang alt sinin Uzerinden hesaplanan sigortall ve isveren hissesi primlerinin
tamamidir. Bu futar sigortalinin kisa calisma édenegi/nakdi Ucret destedi alinan aylik ortalama gin
sayisina gére degisiklik gdstermektedir.
Notlar:
e 1/12 /2020 tarihli ve 3246 sayili Cumhurbaskani Karari ile yararlanma stresi G¢ aydan alfi aya ve 31
/12 /2020 tarihi 30 /6/2021 tarihine uzatiimistir.
* 5335 /30 uncu maddesinin 2. fikrasi kapsamina giren isyerleri ile 4734 ve 2886 sayill Kanunlar
kapsaminda yapilan ihaleli isleri Gstlenen isverenler bu tesvikten yararlanamaz.
4447  Sayillissizlik | istihdama Dénbs | isyeri ydnUnden: Su anda
Sigortasi Kanunu'nun | Primi Destegi Ozel Sektdr isverenine ait olmasi, program
gecici 27. e 4447 sayil Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda destekten kapaldir.
Maddesinin  birinci yararlanilan sigortali sayisinin yarisi kadar sigortalinin her birinin ayr ayrn olmak Uzere, destek Basvurular Fesih
fikrasinin (a) bendi, sUresinin sona ermesinden ifibaren, bu sigortalilann destekten yararlandiklarn ortalama stre yasagi suresince
20 . i
2020/50 sayil kadar fillen ¢calistinimasi. yapilabilir.
Genelge Sigortall ydninden:
e Sosyal GiUvenlik Kurumuna bildirilerek veya bildiriimeksizin istihdam edilip 1/1/2019-17/4/2020
tarihleri arasindaki dénemde is veya hizmet sézlesmesinin 4857 sayill Kanunun 25 inci maddesinin
birinci fikrasinin (II) numaral bendine ve diger Kanunlarn ilgili hOkUmlerine gére ahlak ve iyi niyet
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kurallanna uymayan haller ve benzeri sebepler disinda sona ermesi veya hizmetleri Sosyal
GUvenlik Kurumuna bildiriimeksizin 1/12/2020 tarihi itibaryla istihdam edilmeye devam edilmesi,

e s veya hizmet sdzlesmelerinin sona erdidi ya da hali hazrda calismakta olduklar en son dzel
sektorisyeri isverenine1/12 /2020 ila 31 /12 /2020 tarihleri arasinda basvuruda bulunulmasi,

e 1/12/2020ila 31 /12 /2020 tarihleri arasinda ise alinmasi,

e 1/10 /2020 tarihi itibanyla Sosyal GUvenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olmamasi,

e Sigortalinin &zel sektér isyeri isverenine basvurdugu tarih itibaryla sosyal guvenlik kuruluslanndan
emeklilik veya yaslilik ayligr baglanmamis olmasi ve yabanci oimamasi ve filen calismasi,

4447  Sayill  lssizlik | Arh istihdam isyeri yoninden: Su anda

Sigortasi Kanunu'nun | Destegi » Ozel Sektdr isverenine ait olmasi, program

28. Maddesi, 2020/49 * 4447 sayil Kanunun gecici 28 nci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda destekten yararlanilan kapaldir.

sayill Genelgesi sigortall sayisinin yansi kadar sigortalinin her birinin ayr ayr olmak Uzere, destek sUresinin sona Basvurular Fesih
ermesinden itibaren, bu sigortalilarin destekten yararlandiklarn ortalama stre kadar fiilen yasagi suresince
¢alistnimasi. yapilabilir.

« Sigortalinin 2019 /Ocak ila 2020 /Nisan aylarinda/dénemlerinde Kuruma uzun vadeli sigorta
kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisina ilave olarak
caligtinimasi.

Sigortali yéninden:

e 1/12/2020 ila 4857 sayill Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapllamayacak

21 sUrenin son gunU arasinda ise alinmis olmasi,

* 1/10 /2020 tarihi itibaryla Sosyal Guvenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olmamasi,

« ise giris tarihi itibanyla sosyal givenlik kuruluslarndan emeklilik veya yaslilik aylig baglanmamasi,

e Filen calismasi,

* Ise giris tarihi itibaryla yabanci olmamasi,

Notlar:

Normallesme déneminde artfacak ekonomik aktivitenin istihdamla desteklenmesi amaciyla

isverenler tarafindan 2019 /Ocak ila 2020 /Nisan déneminde en az sigortal bildirimi yapilan aydaki

sigortal sayisina ek olarak istihdam edilerek fillen ¢calistinlan her bir sigortali icin isverenlere, 4857 sayil

Kanunun gecici 10 uncu maddesi uyarnca fesih yapllamayacak sureyi gecmemek Uzere her ay bu

isverenlerin Sosyal GUvenlik Kurumuna édeyecekleri tUm primlerden mahsup edilmek Uzere
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sigortalinin prim 6deme gun sayisinin 44,15 Turk lirasi ile carpimi sonucu bulunacak tutar kadar prim
destedi saglanmaktadir.

4447  Sayill  issizlik | Kredi Faiz veya isyeri Yoninden SUrekli
Sigortasi Kanunu'nun | Kar Payi Destegi » Ozel sektér isverenine ait olmasi, Primlerin yasal sUresi icinde édenmesi,

gecici 31 maddesi, * isverenin 2021 yil Mart ayina/dénemine iliskin bildirilen muhtasar ve prim hizmet

2021 21 sayil beyannamelerindeki sigortal sayisinin 50 'nin allinda olmasi,

Genelge « Sigortalinin ise alindigi yildan bir dnceki takvim yilinda ise alindidi isyerinden Kuruma bildirilen aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde kayitl sigortali sayisinin
ortalamasina ilave olarak ¢alistinimasi,

* Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal sUresi icinde verilmesi,

» Tahakkuk eden primlerin araliksiz 12 ay sureyle yasal sUresi icinde ddenmesi,

* Yasal 6deme suresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin
gecikme cezasl ve gecikme zammi borclarnnin bulunmamasi,

e Calistirdigi kisileri sigortall olarak bildirmedigi veya bildirdidi sigortalilari filen calisirmadigi yéninde
herhangi bir tespitin bulunmamasi

Sigortall Yoninden

¢ 1/7/2021 ila 30/6/2022 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,

22

ise giris tarihinden énceki Uc aylik sUrede toplam on ginden fazla 5510 sayill Kanunun 4 maddesinin
1 fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda Sosyal GUvenlik Kurumuna bildirilmemis olmalar ve istege
bagdl sigortaliik hari¢ 5510 sayill Kanunun 4 maddesinin 1 fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali
olmamailari

Notlar:

* 4447 sayll Kanunun gecici 31 maddesinde yer alan kredi faiz veya kar payi destegdinden, ilave
olarak ise alinan en fazla bes sigortaliicin 12 ay sureyle yararlanilr.

* 4447 sayl Kanunun gecici 31 maddesi kapsamina giren sigortalilardan dolayi, bu sigortalilar icin
prime esas kazang alt sinir Gzerinden hesaplanan ve tamami yasal stresi icinde édenen sigorta primi
ve issizlik sigortasi sigortali ve isveren hissesi primlerinden 5510 sayill Kanun veya diger kanunlarla
saglanan prim tesvik, destek ya da indirimleri dUstldUkten sonra kalan tutar, bu genelgenin konusu
destege iliskin Hazine destekli kefalet paketinin yUrirlUk tarihinden itibaren 30/6/2022 tarinine kadar
isverenlerce kullanilan kredilerde kredi faiz veya kar payi bakiyesinden indirilecekfir.
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4) Basvuru Yeri Neresidir?

Basvurular icin genellikle www.sgk.gov.ir web adresi Uzerinden “e-SGK/isveren/isveren Sistemi/isveren/Tesvikler ve Tanimlar/Tesvikten
Faydalanilacak Sigortall Tanimlama™ menuleri secilerek tanmlama islemi yapilmasi gerekmekte olup baz durumlarda dogrudan
isyerinin bagl oldugu Sosyal Givenlik | MUdUHOgUne/Sosyal Givenlik Merkezine miracaat edilmesi gerekmektedir.

ilave 6 Puanlik indirim Desteginden (Tabloda Yer Alan 3. Siradaki Destekten) Yararlanacak 51 il ve 2 iige

Listeler lller
I Sayili Liste (20 if) Afyonkarahisar, Amasya, Artvin, Bartin, Corum, DUzce, ElGz1g, Erzincan, Hatay, Karaman, Kastamonu, Kirkkale,
Kirsehir, KGtahya, Malatya, Nevsehir, Rize, Sivas, Trabzon ve Usak
Adiyaman, Aksaray, Bayburt, Cankir, Erzurum, Giresun, GUmUshane, Kahramanmaras, Kilis, Nigde Ordu,
Osmaniye, Sinop, Tokat, Tunceli ve Yozgat

Il Sayil Liste (16 il)

Il Sayih Liste Adri, Ardahan, Batman, Bingdl, Bitlis, Diyarbakir, Hakkari, Igdir, Kars, Mardin, Mus, Siirt, Sanliurfa, Sirnak, Van,
(15ilve 2ilge) Bozcaada-Gokceadailceleri
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